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Mai frase fu più indovinata: 

VACANZA CONTRATTUALE !!!
Effettivamente il sindacalismo concertativo (quello 'ascoltato' ... in alto) 
si è dimenticato del contratto!!! Da anni: una vacanza molto lunga.
Una  vacanza  cui  pare  proprio  non  vogliano  porre  fine,  mai  una 
protesta, mai uno sciopero.
Logico che molte guardie giurate disdicano il loro tesseramento a tali 
sindacati  spingendo  vari  sindacalisti  a  'rivendicare'  con  vertenze 
individuali  l'indennità  di  vacanza contrattuale,  ossia  il 
mancato  adeguamento  contrattuale  alla  naturale 
scadenza. Vertenze che qualche sindacato concertativo 
porta avanti solo se ci si iscrive al loro sindacato (ad es. 

la Uil), solo per fare tessere con i pochi soldi (solo  anticipati,  dovuti e sacrosanti) 
della 'vacanza'. Poi per gli euro di contratto se ne parlerà ... forse!!!!
ricordiamo comunque ad iscritti  e non iscritti che il  Sin.Base:

-- PORTERÀ AVANTI QUESTA VERTENZA SENZA OBBLIGO DI ISCRIZIONE.
-- non si dimenticherà del contratto nazionale, né di quello AZIENDALE!!!!
-- che la vittoria, a Torino, in primo grado non è ancora una vittoria definitiva.

CGIL CISL e UIL in “Vacanza”
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