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 «Conigli per l'estate» 
da azienda e 

sindacati 
concertativi

● Il saldo degli incentivi sarà +/- di 200€, la metà di quanto percepito lo scorso anno, ossia circa 20€ 
al mese, lordi per tutti. Sorprende tanto egualitarismo quando si tratta di suddividere la miseria con 
cui ci incentivano. Saranno mica diventati tutti maoisti soltanto per noi?

● Nell'assegnazione del saldo del salario di risultato l'Azienda ha scavalcato Brunetta,  il cui decreto 
prevedeva una decurtazione per mancata presenza a partire dal 26 giugno 2009, iniziandola invece 
da inizio anno. Per permessi “sindacali” invece la norma è ignorata. Premio a chi tace acconsente?

● Silenzio profondo sull'elevamento dell'età pensionabile a 65 anni per le donne 
del pubblico impiego. Sappiano le donne della sanità che CISL, UIL e CONFSAL 
(Fials) hanno già firmato tranquillamente mentre la CGIL fa mostra di opporsi ma 
senza muovere un dito. Siamo sicuri che le donne della sanità sapranno di quale 
firmatario stracciare la tessera.
Nota  a  margine:  da  quando  a  Genova  dalla  FP-CGIL  (non  firmataria)  è  stata  estromessa  una 
minoranza di sinistra spostatasi nella Fials (firmataria) provando a dire “qualcosa di sinistra”. Ma 
anche la Fials ha firmato imperterrita. La FP-CGIL, invece, non è mai stata, almeno nella forma, così 
a sinistra. Paradossale che, privata di tanta scienza, la CGIL si sia spostata un po' più a sinistra? 
Scienza e scienziati sono forse diventati più indecifrabili della Sibilla Cumana?

● Bandi di selezione interna. C'è il sospetto che tali bandi siano costruiti ad arte per amici e clienti. I 
più maliziosi pensano addirittura che si parta dalle caratteristiche e dai “bisogni” degli “amici” per 
confezionare i bandi stessi.

● Selezione uscieri. Per questi invece gli esami non finiscono mai. Si prevedono corsi di formazione 
“multiculturale” e  full  immersion,  di inglese e spagnolo.  Se non annegheranno in tanta cultura 
forse qualcuno sarà selezionato.

● Interinali. Il loro impiego, introdotto come “balneare” è già stato prorogato al 31 ottobre.
E' un fatto grave che destabilizza tutti i lavoratori soprattutto i non precari.
Concertativi e ... “professionali” che fanno?  …. hanno firmato e  firmano, firmano, firmano!!!!
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